ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOIS VIZINHOS

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
LEI N.° 2589/2022

LEI N.° 2589/2022

Altera dispositivos da Lei Municipal n° 1666/2011 alterado pela Lei 1988/2015, que dispde sobre a Estrutura Administrativa do
Municipio de Dois Vizinhos, Estado do Parand, e d4 outras providéncias.

A Camara Municipal de Vereadores aprovou, ¢ eu Luis Carlos Turatto, Prefeito de Dois Vizinhos, sanciono a seguinte,
LEI:

Art. 1° Altera os niveis salariais dos cargos de provimento efetivo de médico generalista-40horas ¢ médico sanitarista - 40 horas, conforme tabela V-
Grupo Ocupacional — Satde — Cargos de Provimento Efetivo.

Paragrafo Unico. Para os médicos Generalistas — 40 horas que ja se encontram em efetivo exercicio, estes terdo acréscimo salarial de 11 (onze)
niveis e os demais beneficios desta Lei.

Art. 2° Cria o cargo de Médico Geriatra — 20 horas, com as seguintes atribuigdes:

FUNCAO: Médico Geriatra

Escolaridade: Ensino Superior Completo em Medicina + Especializagio na Area de Geriatria + Registro no Conselho de Classe.

Atribuiges do cargo:

- Compete aos médicos geriatras exercer as atribui¢des proprias da especializagdo, concernentes ao tratamento do idoso na sociedade, a assisténcia
ao idoso, aspectos gerais do envelhecimento, nutri¢do e envelhecimento;

- Abordagem terapéutica no idoso, problemas psiquiatricos na velhice, distirbios hidro eletroliticos no idoso, bronco pneumonia aguda, DPOC no
idoso, septicemia no idoso, tratamento da infecg¢do do trato urindrio no idoso, incontinéncia urindria, insuficiéncia cardiaca congestiva e infarto
agudo do miocardio no idoso, tratamento de hipertensdo arterial sistémica e da doenga cardiaca isquémica no idoso, doengas da cavidade oral e da
lingua, patologias vulvo-vaginais na idosa, Diabetes Mellitus no idoso, terapia farmacoldgica do AVC no idoso, doenca de Alzheimer, doenga de
Parkinson;

- Exercer outras atribui¢des compativeis com sua especializagdo profissional nas unidades de saide municipais e outras unidades que vierem a
existir;

- Efetuar exames médicos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou
terapéutica;

- Analisar ¢ interpretar resultados dos exames diversos, comparando-os com os padrdes normais, para confirmar ou informar o diagnostico; manter
registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnostica, o tratamento prescrito e a evolugdo da doenga;

- Encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando for o caso; coletar e avaliar dados bioestatisticos e sociossanitarios da comunidade,
de forma a desenvolver indicadores de saude da populacao da rede municipal ensino, assessorar a elaboracdo de campanhas educativas no campo da
satide publica e medicina preventiva; participar do desenvolvimentos de planos de fiscalizag@o sanitaria; participar das atividades administrativas, de
controle e de apoio referentes a sua area de atuagdo; participar de atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar,
realizando-as em servigo ou ministrando aulas e palestras, afim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area
de atuacgdo;

- Participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo
pareceres ou fazendo exposi¢des sobre situagdes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisado e discutindo trabalhos
técnicos-cientificos, para fins de formulagao de diretrizes, planos e programas de trabalhos afetos ao Municipio;

- Atender pacientes e elaborar registro das avaliagdes em formularios especificos;

- Executar outras tarefas pertinentes a sua area de atuacdo determinadas pelo superior imediato.

Art. 3° Cria o cargo de Médico Clinico Geral Plantonista, sob o regime celetista (CLT), com as seguintes atribui¢des:

FUNCAO: Médico Clinico Geral Plantonista — Regime CLT

Escolaridade: Ensino Superior Completo em Medicina + Registro no Conselho de Classe.

Atribuig¢des do cargo:

- Execucdo de atividades relacionadas com etiologia, patologia, terapéutica, profilaxia e biologia geral, tendo em vista a defesa e protecdo de satide
individual, a defesa da satde publica das coletividades em regime de plantdo sendo responsavel por prestar atendimento de Urgéncia e Emergéncia
passiveis de tratamento a nivel de pronto atendimento a pacientes tanto adultos como pediatricos; (em caso de ndo haver médicos especialistas em
pediatria) em demanda espontdnea, cuja origem ¢ variada e incerta, responsabilizando-se integralmente pelo tratamento clinico dos mesmo;

- Atender prioritariamente os pacientes de urgéncia e emergéncia identificados de acordo com protocolo de acolhimento definidas pela SMS,
realizado pelo Enfermeiro Classificador de Risco.;

- Realizar consultas, exames clinicos, solicitar exames subsidiarios analisar e interpretar seus resultados, emitir diagndsticos, prescrever tratamentos;
orientar os pacientes, aplicar recursos de medicina preventiva ou curativa para promover, proteger e recuperar a saide do cidaddo, encaminhar
pacientes de risco aos servigos de maior complexidade para tratamento e/ou internac@o hospitalar (caso indicado);

- Garantir a continuidade da atencdo medica ao paciente grave, até a sua recep¢do por outro médico nos servigos de urgéncia ou na remogao e
transporte de pacientes criticos, prestar assisténcia direta aos pacientes nas ambulancias, realizas aos atos médicos possiveis e necessarios, até a sua
recepgdo por outro médico;

- Fazer controle de qualidade do servigo nos aspectos inerentes a sua profissao intensivista e de assisténcia pré-hospitalar, garantir a continuidade da
atencdo medica ao paciente em observagdo ou em tratamento nas dependéncias da entidade até que outro profissional médico assuma o caso;

- Preencher os documentos inerentes as atividades de assisténcia pré-hospitalar a atividade do médico, realizar registros adequados sobre os
pacientes, em fichas de atendimentos e prontuarios assim como outros determinados pela SMS;

- Dar apoio a atendimentos de urgéncia nos eventos externos de grande porte, de responsabilidade da Institui¢éo;

- Zelar pela manutengdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho, executar outras tarefas correlativas a sua area de competéncia;

- Participar das reunides necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico da Unidade de Urgéncia e Emergéncia, caso convocado. Atuar
estritamente de acordo com o Cddigo de Etica Medica;

- Realizar outras tarefas na sua area de atuacgdo designada pela Secretaria Municipal de Saude.



Paragrafo tnico. A remuneragéo do Médico Clinico Geral Plantonista serd paga por hora trabalhada, sendo R$ 102,70 (cento e dois reais e setenta
centavos) no periodo de segunda a sexta diurno/noturno; ¢ R$ 129,00 (cento e vinte e nove reais) aos sabados, domingos, feriados nacionais e
municipais. Os valores serdo reajustados anualmente de acordo com o percentual concedido aos servidores publicos municipais na data base da
categoria.

Art. 4° Aumenta o numero de vagas para os cargos de Médico Psiquiatra e Farmacéutico.

Art. 5° Altera a tabela dos Vencimentos — Cargos de Provimento Efetivo, constantes no capitulo V. — GRUPO OCUPACIONAL — SAUDE -
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO da Lei 1988/2015, o qual passa a ter a seguinte redagao:

V — GRUPO OCUPACIONAL - SAUDE
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Série de Classes Nivel Cargos Carga horiria semanal
Agente Comunitario de Satide 04 243 150 40 horas
Agente de Combate as Endemias 04 243 25 40 horas
[Agente de Saude 10249 10 40 horas
Atendente de Farmacia 01 a44 05 40 horas
Auxiliar de Enfermagem 20 a 59 20 40 horas
Auxiliar em Saude Bucal (ASB) 11a50 45 40 horas
Cirurgido Dentista 36a57 06 20 horas
Cirurgido Dentista 36a75 15 40 horas
Cirurgido Dentista Especialista em Endodontia 38a77 01 20 horas
Cirurgido Dentista Especialista em Periodontia 38a77 01 20 horas
Cirurgido Dentista Especialista em Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Facial 38a77 01 20 horas
(Cirurgido Dentista Especialista em Atendimento a Pacientes Especiais - 40 a 80 01 40 horas
(Coordenador de Auditoria, Controle e Avaliagdo de Saude 38a77 03 40 horas
(Coordenador de Servigos Complementares 14a53 02 40 horas
Enfermeiro 36a75 25 40 horas
[Farmacéutico 37 a 76 10 40 horas
Farmacéutico 10249 08 20 horas
Fisioterapeuta 21 a 60 04 30 horas
Fisioterapeuta 10a49 10 20 horas
Médico 36a75 08 20 horas
Médico Auditor de Saude 62 a 80 01 20 horas
Médico Cardiologista 62 a 80 02 20 horas
Médico Cirurgido Geral 62 a 80 02 20 horas
Médico Generalista 58276 08 20 horas
\Médico Generalista 73a 80 20 40 horas
\IMédico Geriatra 62 a 80 01 20 horas
(Médico Sanitarista 73 a 80 02 40 horas
Médico Dermatologista 62 a 80 02 20 horas
Médico Endocrinologista 62 a 80 01 20 horas
Médico do Trabalho 62 a 80 01 20 horas
[Médico Gastroenterologista 62 a 80 01 20 horas
Médico Ginecologista e Obstetra 62 a 80 03 20 horas
Médico Neurologista 62 a 80 01 20 horas
Médico Oftalmologista 62 a 80 01 20 horas
Médico Ortopedista 62 a 80 02 20 horas
[Médico Otorrinolaringologista 62 a 80 01 20 horas
Médico Pediatra 62 a 80 02 20 horas
|Médico Psiquiatra 62 a 80 03 20 horas
Médico Urologista 62 a 80 01 20 horas
Técnico em Enfermagem - 20 a 59 28 40 horas
Técnico de Vigilancia em Satde 18a57 05 40 horas
Técnico em Satide Bucal (TSB) 18a57 10 40 horas
Terapeuta Ocupacional 24 a 63 02 20 horas
Terapeuta Ocupacional 30 a 69 01 30 horas

CARGO DE NATUREZA CELETISTA (CLT)

Série de Classe Salario Cargos [Carga horiria minima mensal

Médico Clinico Geral Plantonista RS 102,70 (cento e dois reais e setenta centavos) no periodo de segunda a sexta diurno/noturno; 16 06 Horas/dias

RS 129,00 (cento e vinte e nove reais) aos sabados, domingos, feriados nacionais e municipais

Art. 6° Altera o caput do art. 27 e o § 1° deste artigo, da Lei 1988/2015, que passa a ter a seguinte redagéo:



“Art. 27. Para os cargos de médicos serdo concedidos o beneficio de auxilio moradia, no valor de R$ 3.750,00 (trés mil setecentos e cinquenta
reais) mensais.

§ 1° Médico Clinico Geral Plantonista ndo tera direito a receber o auxilio moradia.

§ 2° O beneficio somente serd concedido ao servidor que comprovar residéncia no Municipio, essa comprovagdo dar-se-a mediante apresentagdo do
comprovante no ato da admissdo junto ao Departamento de Gestdo de Pessoas, e os posteriores deverdo ser atualizados a cada ano, tendo como
base o més de margo, caso contrario o servidor deixara de perceber o referido auxilio”.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.
Gabinete do Executivo Municipal de Dois Vizinhos, aos dois dias do més de marc¢o do ano de dois mil e vinte e dois, 61° ano de emancipacio.

LUIS CARLOS TURATTO
Prefeito
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